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□ 공고 제2019-45호

이사회의 심의․의결과 충청북도 인가를 받은 충청북

도청주의료원 정관 일부개정규정을 이에 공포한다.

2019. 7. 1.

충청북도 청주의료원장 손병관 (인)

정관 제52호

충청북도 청주의료원 정관 일부개정규정
충청북도 청주의료원 정관을 다음과 같이 개정한다.
제42조를 다음과 같이 한다.
제42조(보조금 및 기부금 등의 관리) ① 정부 또는 지방자치단체로부터 교

부받은 사업비는 보조금등 관련 법령과 보조금등 사업관리 관련 지침에
의해 관리한다
② 기부금 수입은 공익을 위하여 사용하고 수혜자는 불특정 다수로 한다.

제53조(공개의 원칙) 제1항 중 “이사회 심의․의결 사항”을 “이사회 심의․
의결 사항과 기부금 내역(모금액 및 활용실적)”으로 한다

부 칙
이 정관은 공포한 날부터 시행한다.

신구조문대조표
현 행 개 정(안)

제42조 (보조금 등의 관리) 정부 또는 지방자치
단체로부터 교부받은 사업비는 보조금등 관련
법령과 보조금등 사업관리 관련 지침에 의해
관리한다

② (신설)

제53조 (공개의 원칙) ①이사회 심의․의결 사항
및 병원주요사업(중장기발전계획, 연간경영계획,
인력수급계획 등)에 관한 운영정보는 공개를 원
칙으로 한다. 다만, 이사회 및 관련 위원회에서
비공개를 명시한 사항에 대해서는 공개하지 아니
할 수 있다.

② (생략)

제42조 (보조금 및 기부금 등의 관리) ①정부 또
는 지방자치단체로부터 교부받은 사업비는 보
조금등 관련 법령과 보조금등 사업관리 관련
지침에 의해 관리한다
② 기부금 수입은 공익을 위하여 사용하고 수혜
자는 불특정 다수로 한다

제53조 (공개의 원칙) ①이사회 심의․의결 사항
과 기부금내역(모금액 및 활용실적) -------
-----------------------------------
--------------------------------------
-------------------------------------
------.

② (현행과 같음)
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현 행 개 정(안)

제23조 (적정진료팀) (생략)
1.～2. (생략)
3. 심사실
가.～타. (생략)
파. 수술․치료재료․의료장비 구입신고(EDI)
하. (생략)

4.. 의료정보관리실
가.～댜. (생략)
랴. (신설)

제37조 (원무팀) 원무팀에 영양실과 고객지원실을
두고, 다음 사항을 분장한다.
1.～2. (생략)
3. 고객지원
가.～바. (생략)

제23조 (적정진료팀) (현행과 같음)
1.～2. (현행과 같음)
3. 심사실
가.～타. (현행과 같음)
파. (삭제)
하. (현행과 같음)

4.. 의료정보관리실
가.～댜. (현행과 같음)
랴. 수술·치료재료 구입신고(EDI)

제37조 (원무팀) -------------- 진료협력실을
--------------------.
1.～2. (현행과 같음)
3. 진료협력
가.～바. (현행과 같음)

□ 공고 제2019-46호

이사회의 심의․의결과 충청북도 승인을 얻은 충청북

도청주의료원 직제규정 일부개정규정을 이에 공포한다.

2019. 7. 1.

충청북도 청주의료원장 손병관 (인)

규정 제460호
충청북도 청주의료원 직제규정 일부개정규정
충청북도 청주의료원 직제규정을 다음과 같이 개정한다.

제9조(정원) 제1항 의료원의 정원은 별표 1과 같다.
제23조(적정진료팀) 제3호(심사실)의 “파. 수술․치료재료․의료장비 구입
신고(EDI)”를 삭제하고 같은조 제4호(의료정보관리실)에 “랴. 수술․치료재
료 구입신고(EDI)”를 신설한다.
제37조(원무팀) “고객지원실”을 “진료협력실”로 하고, 같은조 제3호 “고객
지원”을 “진료협력”으로 한다.

부 칙
이 규정은 공포한 날부터 시행한다.

신구조문대조표
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(현행)

[별표 1]

정 원 표

직
군

직
렬

직 급
직 종 계 임 원 계 약 4 급 5 급 6 급 7 급 8 급 9 급

계 588 1 67 6 39 100 186 166 23

소 계 1 1

원 장 1 1

의

료

소 계 520 66 4 33 87 161 149 20
의무직 52 52

의 사 46 46
치 과 의 4 4

한 의 사 2 2

약무직(약사/한약사) 14 14
간호직(간호사) 278 2 27 62 104 83
의료기술직 90 2 6 19 39 24

임 상 병 리 사 20
방 사 선 사 17
물 리 치 료 사 17
작 업 치 료 사 7
치 과 위 생 사 7
사 회 복 지 사 6
정 신 보 건 임 상 심 리 사 1
응 급 구 조 사 4
산업위생기사 3
의 무 기 록 사 3
영 양 사 5

간호조무직(간호조무사) 86 6 18 42 20

일

반

소 계 67 1 2 6 13 25 17 3

관 리 42 1 2 6 11 17 5
행 정 32
전 기 기 사

열 관 리 사

환 경 기 사

건 축 기 사

산업안전기사

의 공 기 사

소 방 기 사

10

기 능 25 2 8 12 3
운 전 사 1
조 리 사 1
사 무 원 13
장 례 지 도 사 8
기 계 원 2
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(개정)

[별표 1]

정 원 표

직
군

직
렬

직 급
직 종 계 임 원 계 약 4 급 5 급 6 급 7 급 8 급 9 급

계 589 1 67 6 39 100 186 167 23

소 계 1 1

원 장 1 1

의

료

소 계 520 66 4 33 87 161 149 20
의무직 52 52

의 사 46 46
치 과 의 4 4

한 의 사 2 2

약무직(약사/한약사) 14 14
간호직(간호사) 278 2 27 62 104 83
의료기술직 90 2 6 19 39 24

임 상 병 리 사 20
방 사 선 사 17
물 리 치 료 사 17
작 업 치 료 사 7
치 과 위 생 사 7
사 회 복 지 사 6
정 신 보 건 임 상 심 리 사 1
응 급 구 조 사 4
산업위생기사 3
의 무 기 록 사 3
영 양 사 5

간호조무직(간호조무사) 86 6 18 42 20

일

반

소 계 68 1 2 6 13 25 18 3

관 리 43 1 2 6 11 17 6
행 정 33
전 기 기 사

열 관 리 사

환 경 기 사

건 축 기 사

산업안전기사

의 공 기 사

소 방 기 사

10

기 능 25 2 8 12 3
운 전 사 1
조 리 사 1
사 무 원 13
장 례 지 도 사 8
기 계 원 2


